PUBLICADO EN LA GACETA OFICIAL DEL DISTRITO FEDERAL EL 6 DE AGOSTO DE 2012

REGLAMENTO DE LA LEY DE EJECUCION DE SANCIONES PENALES Y REINSERCION SOCIAL PARA EL DISTRITO FEDERAL

ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL
JEFATURA DE GOBIERNO
MARCELO LUIS EBRARD CASAUBON, Jefe de Gobierno del Distrito Federal, con fundamento en los articulos 122, Apartado C,
Base Segunda, fraccion Il, inciso b), de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 67 fraccion Il, y 90, del Estatuto de
Gobierno del Distrito Federal, 5 y 14 de la Ley Organica de la Administracion Publica del Distrito Federal; y Quinto Transitorio de la
Ley de Ejecucion de Sanciones Penales y Reinsercion Social para el Distrito Federal, he tenido a bien expedir el siguiente:

REGLAMENTO DE LA LEY DE EJECUCION DE SANCIONES PENALES Y REINSERCION SOCIAL PARA EL DISTRITO FEDERAL

CAPITULOI
Disposiciones Generales.

Articulo 1.- Las disposiciones contenidas en el presente Reglamento regulan al Sistema Penitenciario, al de Reinsercién Social, las
funciones de los érganos encargados de los mismos, asi como la operacién y el funcionamiento de los Centros Penitenciarios; su
aplicacion corresponde a la Administracion Pablica del Distrito Federal, a través de las autoridades que intervienen en la operacion

de ambos sistemas.

Articulo 2.- La reinsercion social del sentenciado se alcanzara a través de su participacion en la educacion, trabajo y capacitacion
para el mismo, salud y deporte, elementos que formaran parte de un programa integral que permitird su reincorporacion a la sociedad.

Articulo 3.- Ademas de las establecidas en la Ley para los efectos de este Reglamento se entendera por:
. CENDI: Centro de Desarrollo Integral

. Comunidad LGBTTI: A la comunidad Lésbico, Gay, Bisexual, Transgénero, Travesti, Intersexual;
L. Director: Al titular del Centro Penitenciario de que se trate;

Iv. Instituto de Capacitacion: Al Instituto de Capacitacion Penitenciaria.

V. Personal Técnico: Profesional adscrito a los Centros Penitenciarios, que realizan estudios, diagnésticos, pronésticos y
sefala el tratamiento para lograr la reinsercién social del sentenciado.

VI. Sancionado: Al interno de los Centros Penitenciarios que haya cometido alguna falta al régimen disciplinario y sea sujeto a las
medidas disciplinarias contenidas en la Ley.

VIl. Servicios Médicos: A las acciones encaminadas a la proteccion de la salud prestada por la Secretaria de Salud dentro de
los Centros Penitenciarios, dependientes de la Subsecretaria del Sistema Penitenciario del Distrito Federal

VIIL. Sistema de Reinsercion: Conjunto de derechos del sentenciado privado de su libertad, que se materializan a través de un
programa estratégico individualizado que se regira sobre la base del trabajo, la capacitacion laboral, la educacién, el deporte
y la salud, asi como de un entorno de condiciones facticas y juridicas, respetuoso de los Derechos Humanos en el
cumplimiento de la pena o medida de seguridad impuesta, a fin de procurar que al salir del Centro Penitenciario conviva
armoénicamente en sociedad y no vuelva a delinquir.

1X. Sistema Penitenciario: Al conjunto de Centros Penitenciarios, areas de atencién especializada; Unidades Administrativas y
Técnico Operativas;



X.

Unidades Médicas: A los establecimientos al interior de los diferentes Centros Penitenciarios, dependientes de la
Subsecretaria del Sistema Penitenciario, donde se prestan los servicios médicos.

CAPITULOI
Autoridad Penitenciaria y de los Centros Penitenciarios.

Articulo 4.- La Autoridad Penitenciaria dara cumplimiento a las disposiciones del presente Reglamento, por conducto de las
Unidades Administrativas que la integran en el Reglamento Interior de la Administracion Publica del Distrito Federal y las demas
disposiciones juridicas y administrativas aplicables.

Articulo 5.- El Director, es la maxima autoridad dentro del Centro Penitenciario para los efectos de la aplicacion de la Ley y este
Reglamento, todo el personal se le adscribe funcionalmente, y estara bajo su direcciéon por lo que actuarda en cumplimiento a la
normatividad de la materia y con base a las politicas que al efecto establezca la Subsecretaria de Sistema Penitenciario, y siempre en
un marco de respeto a los Derechos Humanos de las personas privadas de su libertad y tendra a su cargo las atribuciones siguientes:

VL

VIL.

VIl

XL

Xl

Xl

XIV.

XV.

XVI.

Autorizar el ingreso y egreso de los internos al Centro Penitenciario a su cargo, en cumplimiento a la determinacién de una
resolucion dictada por autoridad competente;

Informar; la situacién juridica de los sentenciados, coordinar la integracién y entrega del expediente técnico a la autoridad
jurisdiccional.

Autorizar las excarcelaciones médicas y judiciales de los sentenciados con las medidas de seguridad necesarias y conforme a las
disposiciones de la Ley y este Reglamento;

Verificar la aplicaciéon y cumplimiento de la normatividad en el Centro Penitenciario;
Presidir el Consejo Técnico Interdisciplinario de la Institucion a su cargo;
Resolver los asuntos que le sean planteados por los Subdirectores del Centro Penitenciario, y demas personal de la Institucion;

Supervisar la imposicién del tratamiento técnico correspondiente al sentenciado, asi como su correcta aplicacién a través de
criterios generales;

Administrar los recursos humanos financieros y materiales, asignados al Centro Penitenciario a su cargo, en apego a la
normatividad;

Representar al Centro Penitenciario, ante las autoridades que se relacionen con el mismo;

Supervisar la aplicacion y cumplimiento de las medidas disciplinarias a los sentenciados, con base en los acuerdos
tomados en el Consejo Técnico Interdisciplinario;

Informar de inmediato a la Subsecretaria, las novedades diarias por escrito, por teléfono o por cualquier medio, cuando la
situacion lo amerite;

Supervisar el régimen de seguridad en el Centro Penitenciario;

Supervisar la aplicacion de los registros y controles del Centro Penitenciario;

Dar aviso con tres dias de anticipacién a la autoridad migratoria, respecto de los sentenciados de nacionalidad extranjera, que
por algun motivo obtengan su libertad, previamente a que ésta se ejecute, en caso de no recibir respuesta, se dejara en libertad
al sentenciado;

Coordinar el ingreso del personal de la Defensoria de Oficio, para el cumplimiento de sus funciones;

Promover vy vigilar, la implementacion de programas cuyo objetivo sea lograr el contacto del sentenciado con personas
adecuadas del exterior y, especialmente, con la familia. Sin detrimento de la seguridad de la Institucion;



XVII. Coordinar la atencién que brinde el servicio médico a los sentenciados que lo necesiten;

XVIII. Mantener coordinacién con las Direcciones Ejecutivas de la Subsecretaria, para la realizacion de las actividades del Centro
Penitenciario; y,

XIX. Las demas que establece el presente Reglamento, la Ley y otros ordenamientos juridicos y Administrativos.

CAPITULO 1l

Tratamiento Técnico Progresivo.
Articulo 6.- El personal técnico del Centro Penitenciario, diagnosticaréd a cada sentenciado en los términos que establece la Ley.

Una vez que la sentencia cause ejecutoria, se determinaran las consideraciones técnicas respectivas que guiaran la reinsercion
social del sentenciado en reclusion.

Asimismo, la informacién a que se refiere el articulo 80 de la Ley, se hara conocer de manera directa al sentenciado a través de medios
impresos y demas disponibles. En el caso de indigenas y extranjeros que no hablen o entiendan el idioma espafol o respecto de
sordomudos, se les informard a través de intérprete, tratandose de analfabetas se hara verbalmente.

Articulo 7.- La determinacién de las consideraciones técnicas que realice el personal Técnico al sentenciado, dara lugar a un
programa individualizado que permita dar seguimiento, el cual podra ser modificado conforme a las evaluaciones que se le practiquen
durante su reclusién, mismas que seran aprobadas por el Consejo Técnico Interdisciplinario para que éste califique los avances
logrados en el proceso de reinsercion.

Articulo 8.- Para la determinacion del Tratamiento Técnico Progresivo, la Autoridad Penitenciaria realizara valoraciones de estudio y
diagnostico, ubicacién, tratamiento y reincorporacion social del sentenciado, a efecto de brindarle espacios de oportunidad para
lograr su reinsercion a la sociedad y procurar que no vuelva a delinquir.

Articulo 9.- La Autoridad Penitenciaria, para cumplir con las bases del articulo 18 Constitucional, elaborara planes y programas
atendiendo a las politicas publicas del Gobierno del Distrito Federal, y a la proteccién y defensa de los Derechos Humanos de los
sentenciados, para lo que debera contar con los medios indispensables que le permita la ejecucién de éstos.

Articulo 10.- La Autoridad Penitenciaria ejecutard los planes y programas para que los sentenciados, participen y se integren a
los programas educativos, culturales, recreativos, deportivos, laborales, de capacitacion para el trabajo, de salud, alimentacion y de
tratamientos de apoyo, orientados a la reinsercién del sentenciado a la sociedad, lo que se realizara en apego al respeto de los
Derechos Humanos de las personas privadas de su libertad.

Los programas se formularan tomando en cuenta las necesidades de la poblacion sentenciada, mismos que se evaluaran anualmente
para su mejoramiento continuo.

Articulo 11.- Los programas de tratamiento para la reinsercién social, que se apliguen a las personas sentenciadas
promoveran el trato humano y el respeto irrestricto a la dignidad de la persona, por lo tanto se vigilara que su aplicaciéon sea libre de
cualquier tipo de violencia.

Los servidores publicos, que ejerzan violencia, serdn sancionados conforme a la normatividad aplicable, sin perjuicio de las demas
acciones legales a que haya lugar.

Se permitira el uso de la fuerza apegada al cumplimiento de la Ley, el Reglamento y los protocolos relativos en la materia, cuando su
finalidad sea garantizar el orden, la integridad y la vida de los sentenciados, visitantes, personal penitenciario y la propia seguridad de

las instalaciones del Centro Penitenciario.

Articulo 12.- Se practicaran evaluaciones semestrales con la finalidad de valorar la evolucién del sentenciado de conformidad a su
tratamiento técnico progresivo.

El Consejo Técnico, con base en la evolucién en el tratamiento técnico progresivo, determinara la procedencia de la continuidad o



redisefo de su tratamiento; al efecto, el Consejo Técnico informara por escrito al sentenciado, en el término maximo de 72 horas.

Articulo 13.- Los sentenciados que presenten brotes psicoticos o algin padecimiento mental, en un término no mayor de 30 dias,
deberan ser diagnosticados por el servicio médico a cargo de la Secretaria de Salud del Gobierno del Distrito Federal, por lo que los
Centros Penitenciarios contaran con un Centro Especializado o con dormitorios o areas, que retinan las condiciones técnicas y
materiales para su debida atencién.

Una vez que se hayan diagnosticado, se solicitara su traslado al dormitorio o area correspondiente, o en su caso, al Centro
Especializado, para lo cual se requerira la autorizacion del Juez de Ejecucién. Al traslado respectivo, se acompanara el expediente
médico del sentenciado.

Articulo 14.- La Autoridad Penitenciaria, es la responsable de integrar las secciones del expediente técnico con los
apartados siguientes:

a)  Apartado juridico;

b)  Resumen Clinico del estado de salud fisica y mental;
c) Estudios Técnicos de Centro Escolar;

d)  Trabajo y Capacitacion;

e)  Psicologia;

f) Criminologia;

g)  Trabajo Social;

h) Deporte, Cultura y Recreacion;

i) Informe de Conducta; y,

i) Sanciones Disciplinarias.

El soporte documental de estos apartados, debera constar en original debidamente firmado por el personal autorizado segun la
naturaleza y el ambito de competencia. Los expedientes se actualizardan de manera semestral o de acuerdo a las necesidades
de la autoridad judicial cuando se requieran para el otorgamiento de un beneficio penitenciario.

De conformidad a lo establecido en el articulo 10 Fraccién |, inciso a) de la Ley, el Apartado Juridico debera estar integrado con las
copias certificadas de la sentencia de primera y, en su caso, segunda instancia y amparo, ademas del documento que ordena la
ejecucion de la sentencia, las cuales deberan ser remitidos por la autoridad judicial correspondiente, en términos del articulo 578 del
Codigo de Procedimientos Penales para el Distrito Federal, en caso de omisién, la Autoridad Penitenciaria hara la solicitud
correspondiente al 6rgano jurisdiccional, para poder integrar debidamente el expediente en cuestion.

El Director, destinara un espacio para la guarda y custodia del expediente técnico. Cuando el sentenciado sea trasladado a otro
Centro Penitenciario debera remitirse el expediente técnico original dentro de las veinticuatro horas siguientes al momento del
traslado, y se conservara una copia simple o digitalizada del expediente como respaldo en el Centro Penitenciario de origen.

CAPITULO IV
Ejes de la reinsercion social.

Articulo 15.- El trabajo penitenciario ademas de lo establecido por el articulo 95 de la Ley estara orientado a la formacion, desarrollo y
consolidacion de habitos y habilidades productivas de los sentenciados.

Articulo 16.- La unidad administrativa competente de cada Centro Penitenciario, permitira la comisién de actividad laboral para los
sentenciados en las areas de limpieza y mantenimiento, actividad que sera considerada parte del tratamiento técnico progresivo.

Se exigira de los sentenciados el aseo de su persona, estancia, areas de trabajo e incluso areas comunes y a tal efecto dispondran
de agua y de los articulos de aseo indispensables para su salud y limpieza.

Articulo 17.- La Autoridad Penitenciaria, disefiara los programas de trabajo penitenciario tomando en cuenta las caracteristicas y
necesidades del mercado.

Para este fin, la Autoridad Penitenciaria se auxiliara de las Camaras Industriales, de Comercio y Socios Industriales, interesados en
fomentar el trabajo penitenciario, promoviendo el respeto irrestricto alos Derechos Humanos de los sentenciados.



Las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica del Distrito Federal, contribuirian en la adquisicién de bienes y servicios,
en los términos de la normatividad aplicable, que se generen como resultado del trabajo penitenciario; ademas del fomento y desarrollo
de la capacitacién para el empleo.

Articulo 18.- La Autoridad Penitenciaria contara con un registro de los sentenciados que por determinacién médica estén en aptitud de
incorporarse a los programas de trabajo penitenciario, dejando constancia de los sentenciados incapacitados para desarrollar trabajos

fisicos. Situacion que se tomara en cuenta para la obtencion de un beneficio penitenciario.

Para la poblacion femenina sentenciada, el trabajo penitenciario no sera requisito indispensable para la obtenciéon de un beneficio
penitenciario, cuando se encuentre en estado de gravidez, cuarenta y cinco dias antes y después del parto.

Las actividades intelectuales, manuales y artesanales seran consideradas como trabajo para efectos de obtencion de beneficio.
Articulo 19.- La Autoridad Penitenciaria disefiard los programas de trabajo penitenciario atendiendo al tipo de actividad que el
sentenciado realice, las que se organizaran de acuerdo a los conocimientos, habilidades y competencias de la poblacién sentenciada

en sus diferentes modalidades como son: artesanias, servicios, oficios, actividades docentes y auxiliares.

Queda prohibido el trabajo que realice un interno hacia otro interno, por lo que quien infrinja esta disposicién sera sancionado por el
Consejo Técnico, en los términos que senala la Ley y el presente Reglamento.

Articulo 20.- La Autoridad Penitenciaria fortalecerd y promovera, la organizacion de redes empresariales interesadas en participar en
el trabajo penitenciario.

Para tal efecto, se contara con Socios Industriales, los que se conciben como personas fisicas 0 morales cuyo interés es contribuir
con los programas de trabajo penitenciario.

Los Socios Industriales para participar en el Sistema Penitenciario, deberan cumplir con los requisitos siguientes:
L. Respetar las normas de los Centro Penitenciarios;

L. Encontrarse legalmente constituidos;

lll.  Equipar los espacios destinados para el trabajo penitenciario;

IV.  Contar con instructores con experiencia y capacidad técnica;

V.  Capacitar a los sentenciados que realicen trabajo penitenciario;

VI. Acreditar que se encuentran al corriente en el pago de impuestos;

VIIl.  Otorgar a los sentenciados remuneraciones dignas;

VIIl. Contar con un seguro contra dafos personales y materiales;

IX. Garantizar que para el desarrollo de su actividad dard mantenimiento a sus instalaciones y equipo que ingresen al
Centro Penitenciario en condiciones adecuadas y éptimas para el trabajo;

X.  Los demas requisitos que sean necesarios para realizar su actividad.

Articulo 21.- La Autoridad Penitenciaria, elaborara los programas de capacitacién para el trabajo, tomando en consideracién a la
poblacion sentenciada, para tal efecto creard vinculos y se coordinaréd con instituciones de los sectores publicos y privados, con la
finalidad de que el sentenciado sea capacitado y cuente con la acreditacién que avale los estudios realizados.

Las Autoridades Vinculadas, disefaran programas de capacitacion y proyectos productivos en coordinacion con la Autoridad
Penitenciaria, dirigidos a los sentenciados.



Articulo 22.- La Autoridad Penitenciaria practicara a los sentenciados un estudio educativo, para determinar el nivel de escolaridad
del sentenciado.

La poblacién sentenciada durante la ejecucion de la pena, tiene la obligacién de participar en las actividades educativas de
alfabetizacion, asi como de primaria y secundaria.

Los programas de nivel medio, superior y posgrado se ofreceran de acuerdo al interés de los internos, sus caracteristicas y las
condiciones que establezcan las instituciones de educacion.

La Autoridad Penitenciaria competente, garantizara que los niveles escolares y académicos sean avalados por las autoridades
educativas federales y/o del Distrito Federal.

En el caso de que el sentenciado sea una persona inimputable o que por causa de alguna enfermedad fisica o mental no pueda
incorporarse a estas actividades educativas, la unidad médica del Centro Penitenciario, certificara su condicion para efectos de
integrar los datos a su expediente y de ser posible brindarle otras alternativas de reinsercién social.

Articulo 23.- La Autoridad Penitenciaria, establecera los mecanismos de coordinacién con las autoridades educativas vinculadas,
auxiliares e instituciones de la sociedad civil, con el objeto de recibir apoyos en recursos humanos, materiales y tecnolégicos, para
promover la educacion dentro del Sistema Penitenciario.

Articulo 24.- La Autoridad Penitenciaria, procurara espacios dignos y adecuados para la imparticion de la educacién, los que
deberan contar con el equipamiento, mobiliario y condiciones de salud e higiene necesarias para el aprovechamiento del servicio
educativo proporcionado a los sentenciados.

Articulo 25.- Los Centros Penitenciarios contaran permanentemente con unidades médicas dependientes de la Secretaria de Salud,
quienes proporcionaran dentro del ambito de su competencia, la atencién médica que corresponda a través de los servicios de
higiene, sanidad y medicina preventiva, siempre en apego y respeto a los Derechos Humanos.

La Autoridad Penitenciaria en coordinacion con los servicios de salud del Distrito Federal, implementaran en los Centros
Penitenciarios programas permanentes para el tratamiento de adicciones.

Articulo 26.- Cuando el personal médico adscrito a la Unidad Médica del Centro Penitenciario, determine necesario la excarcelacién
de los sentenciados para su atencion médica o en casos de urgencia, éste la solicitara a través de la hoja de referencia
correspondiente, que es el documento médico legal para tales efectos, al Director quien actuara en los términos que sefala la ley.

El Subdirector de Seguridad Penitenciaria del Centro Penitenciario sera responsable de la seguridad y custodia que se requiera
durante dicha excarcelacién.

El Director supervisara que las instalaciones de las Unidades Médicas cuenten con el personal de custodia que garantice la seguridad
y el orden, a través de revisiones periédicas a estas instalaciones.

Articulo 27.- A solicitud escrita del sentenciado, de sus familiares o de la persona designada por aquél, previa autorizaciéon del
Consejo Técnico podra permitirse que médicos ajenos a las Unidades Medicas del Centro Penitenciario examinen y traten a un
sentenciado. Los gastos y riesgos estaran a cargo del solicitante y la atencion médica sera responsabilidad de su médico tratante.

El tratamiento hospitalario en instituciones diferentes a la red de Hospitales del Distrito Federal, sélo podra autorizarse por
recomendacion del responsable del servicio médico, cuando exista grave riesgo para la vida o secuelas posteriores que puedan
afectar la integridad del recluso o bien, no se disponga de los elementos necesarios para una atencion especializada.

Articulo 28.- Para los casos de excarcelacién por urgencia médica, la Autoridad Penitenciaria podra utilizar el dispositivo de
monitoreo electronico a distancia para la guarda y custodia del sentenciado.

Articulo 29.- Se requerird consentimiento informado, por escrito del sentenciado para el tratamiento médico quirdrgico, o de
cualquier indole, cuando a juicio del Responsable de la Unidad Médica del Centro Penitenciario, impliquen riesgo grave para la vida o
secuelas posteriores que puedan afectar su integridad fisica funcional.



Si el sentenciado no estuviere en condiciones de otorgar su consentimiento, podra suplirse éste por el de su cényuge o concubina,
por el familiar mas cercano o por persona previamente designada por él, o en ausencia de éstos, por el Director del Centro
Penitenciario y/o por el o los médicos tratantes cuando asi lo amerite, siempre salvaguardando la vida del sentenciado.

Articulo 30.- El personal de los Servicios de Salud Publica del Distrito Federal, realizara supervisiones periédicas a los Centros
Penitenciarios, para verificar que sus instalaciones cumplan con los lineamientos de higiene y salud.

Los dormitorios o secciones destinados para custodia en aislamiento, seran visitados por el personal de las Unidades Médicas,
acompanados del personal de seguridad y custodia, informando a las autoridades del Centro Penitenciario respecto del estado fisico en
que se encuentran los sentenciados.

Articulo 31.- Los inimputables y enfermos mentales que requieran tratamiento especializado, previa valoracién del médico psiquiatra
del Centro Penitenciario, deberan ser reubicados en el Centro Especial de Rehabilitacién Psicosocial o bien en espacios destinados
exclusivamente para que reciban el tratamiento correspondiente.

En los casos anteriormente referidos, el responsable de la Unidad Médica del Centro Penitenciario, rendira el informe requerido por el
Juez de Ejecucion en términos de la Ley.

Articulo 32.- El responsable de los Servicios Médicos del Centro Penitenciario, participard en la elaboracién y ejecucion de los
programas nutricionales y de prevencion de enfermedades para los sentenciados. Asimismo aplicara periédicamente pruebas de
enfermedades infecto-contagiosas, y establecera campanas de prevencion y promocion a la salud respecto de las enfermedades mas
comunes en cada Centro Penitenciario, asi como de educacion sexual y habitos de higiene e inmunizaciones.

La Secretaria de Salud asegurara que exista Instrumental, insumos y los medicamentos necesarios del cuadro basico en las Unidades
Médicas.

Articulo 33.- Cuando en virtud de su padecimiento o estado delicado de salud, el sentenciado deba someterse a una dieta especial,
el responsable de la Unidad Médica, lo solicitara por escrito al Director.

Articulo 34.- Sin perijuicio de los servicios a que se refiere el articulo 105 del presente Reglamento, en los Centros Penitenciarios de
Reclusién para mujeres, se proporcionara atencion médica especializada en gineco-obstetricia y pediatria cubriendo las necesidades
de salud que en dichos Centros Penitenciarios se requiere.

En caso de atencion de parto, éste se llevara a cabo en hospital de segundo nivel de atenciéon de la Red de la Secretaria de Salud,
salvo en los casos de extrema urgencia.

Articulo 35.- En cada Unidad Médica, se brindara atencién odontoldgica, la cual cubrird el tratamiento preventivo y curativo.

Articulo 36.- La Secretaria de Salud sera la encargada de designar al personal de salud adscrito a cada una de las Unidades
Médicas, y les proporcionara capacitacion continua que permita brindar atenciéon con la mas alta calidad, de conformidad a los
instrumentos internacionales de proteccion de Derechos Humanos especializados en la materia.

Articulo 37.- La Unidad Médica estara a cargo de la atenciéon especial a grupos en situacién de vulnerabilidad a que se refiere el
articulo 86 del presente Reglamento.

Articulo 38.- La Autoridad Penitenciaria, de acuerdo a las habilidades y aptitudes de los sentenciados, disefiara programas
deportivos para garantizar su participacion individual, grupal y colectiva, de acuerdo a la infraestructura de los Centros Penitenciarios
y en funcion de la disposicién de horarios.

El Instituto del Deporte del Distrito Federal, en coordinacién con la Autoridad Penitenciaria elaborara los programas de las actividades
deportivas para los sentenciados, en los cuales incluya los recursos humanos y materiales necesarios para la implementacion de
los mismos, para estos efectos se podra también contar con la participacion de organizaciones debidamente acreditadas en la
materia, mismas que deberan estar registradas y autorizadas por la Autoridad Penitenciaria.

La practica de actividades deportivas tiene como objeto promover la introyeccion de normas, reglas, disciplina y trabajo e n equipo,



para ello se aplicaran, en la medida de lo posible, los reglamentos deportivos oficiales.

Articulo 39.- La Autoridad Penitenciaria disefiara, instrumentard y organizar4 programas de fomento cultural y recreativo, atendiendo
a las competencias, y aptitudes del sentenciado.

La Autoridad Penitenciaria fomentara la coordinacion y cooperacién de las instituciones del Gobierno del Distrito Federal encargadas
en materia de cultura, con el objeto de elaborar programas, apoyos de recursos humanos y materiales necesarios para la
implementacion de los mismos, para estos efectos se podra también contar con la participacion de organizaciones debidamente
acreditadas en la materia, mismas que deberan estar registradas y autorizadas por la Autoridad Penitenciaria.

Articulo 40.- Para dar cumplimiento a los programas de actividades deportivas, recreativas y culturales, la Autoridad Penitenciaria,
suscribird convenios con Instituciones Publicas, Privadas y Organizaciones de la Sociedad Civil, cuyo objeto consistira en la

promocion, difusion, capacitacién y otorgamiento de apoyos.

Articulo 41.- Es un derecho de los sentenciados conservar y fortalecer las relaciones familiares, de amistad y de compaferismo,
constituyéndose en un soporte emocional y afectivo importante.

Articulo 42.- La Autoridad Penitenciaria tendré la obligacién de promover y facilitar el estrechamiento de los vinculos familiares,
amistad y companerismo de los sentenciados, que contribuyan a alcanzar la Reinsercion Social.

Articulo 43.- Los sentenciados tienen derecho a comunicarse, de forma oral o escrita, con sus familiares, amigos y representantes
acreditados, asi como con los funcionarios o empleados de organismos e instituciones de cooperacién con la Autoridad Penitenciaria.

Articulo 44.- Para el ingreso a los Centros Penitenciarios todas las personas deberan cumplir con los requisitos y procedimientos
establecidos por la Autoridad Penitenciaria, quedaréan obligadas a lo siguiente:

L. Contar con la autorizacion del sentenciado;
L. Cumplir con los Sistemas de Registro y Control que establezca la Autoridad Penitenciaria;
lll.  Acreditar el vinculo familiar, juridico o afectivo con el sentenciado;

IV. Cumplir con este Reglamento, el de los Centros Penitenciarios de Reclusién y demas disposiciones juridicas vigentes
aplicables en materia de ejecucion de sanciones penales;

V.  Proporcionar los documentos y la informacion referida:

a) Acta de nacimiento;

b) Clave Unica de Registro de Poblacién;

c) Credencial para Votar vigente;

d) Comprobante de domicilio; y,

e) Comprobante del vinculo, excepto en caso de amistades.

VI. Observar orden, disciplina, buena conducta y respeto a la autoridad;
VIl. Las demas que la Autoridad Penitenciaria determine con fundamento en la normatividad aplicable.

La informacién y datos personales de los visitantes de los sentenciados, quedaran en custodia de la Autoridad Penitenciaria, por lo que
su uso serd reservado conforme a lo establecido en la Ley de la materia.

Todo lo anterior bajo el respeto irrestricto de los Derechos Humanos, tanto de los visitantes como de los sentenciados en los Centros
Penitenciarios.

Articulo 45.- Las revisiones corporales que se realicen al personal en general del Centro Penitenciario, la visita familiar, los defensores
y todas aquellas personas que ingresen al Centro Penitenciario para realizar un tramite, visita, inspeccién o supervision, asi como los
objetos que porten o pretendan introducir, se efectuaran por el personal de custodia de acuerdo a los manuales de procedimientos



establecidos y con debido respeto a los derechos humanos.
Se prohibe el ingreso a los Centros Penitenciarios de:

l. Equipos de computo, medios de almacenamiento USB, radio comunicadores, localizadores, teléfonos celulares, y aquellos
aparatos electronicos que pongan en riesgo la seguridad institucional, salvo autorizacién expresa del Director del Centro
Penitenciario para uso oficial.

. Bebidas alcohdlicas, estupefacientes, psicotropicos, sustancias toxicas, armas objetos punzocortantes, explosivos, y en general
objetos e instrumentos cuyo uso altere o pueda alterar el correcto funcionamiento del Sistema Penitenciario y/o ponga
en peligro la seguridad de cualquier persona que se encuentre al interior de los Centro Penitenciarios.

lll. Las demas que senale el Reglamento de los Centros Penitenciarios de Reclusion del Distrito Federal.

Toda contravencion a lo previsto anteriormente sefalado, se hara del conocimiento del Director o del superior jerarquico del servidor
publico infractor para que éste a su vez proceda conforme al régimen disciplinario que corresponda y tratandose de la probable
comision de un delito, ademas se le pondra a disposicién del Ministerio Publico en caso de flagrancia, o bien, se presentara la denuncia
respectiva.

Articulo 46.- El sentenciado tiene derecho a la visita intima, previa autorizacion del Consejo Técnico, en el area que se le asigne,
debiendo registrar sélo a una persona, con quien acredite una relacion marital, de concubinato o de sociedad en convivencia,
debiendo ser autorizada una vez que se hayan realizado los examenes médicos generales a ambas partes; los examenes médicos al
sentenciado seran realizados por la Unidad Médica del Centro Penitenciario.

Los sentenciados solteros también tendran derecho a la visita intima respecto de una persona con la que mantengan una relacién
afectiva y para acreditar tal circunstancia se consultaran los registros de la visita familiar.

En los dos supuestos anteriores los Sentenciados podran realizar modificaciones de manera semestral a los registros de la visita
familiar.

No podra prohibirse la visita intima por cuestiones de enfermedad de cualquiera de las partes o, de preferencia sexual.

Articulo 47.- La visita intima y familiar inter-reclusorios, queda sujeta a la aprobacién del Consejo Técnico, previa solicitud de
la misma y acreditacion del vinculo de parentesco o relacion afectiva.

CAPITULO VI
Unidades de Atencion Integral

Articulo 48.- La Autoridad Penitenciaria debera proporcionar a las Unidades de Atencion Integral de la Consejeria Juridica y de
Servicios Legales, y las homologas de la Procuraduria General de Justicia y del Tribunal Superior de Justicia del Distrito Federal, las
facilidades para la consulta del expediente técnico, o en su caso el préstamo del mismo, en las condiciones que fije la autoridad, para
su andlisis y emision de la opinién respectiva sobre la evolucién del sentenciado en el tratamiento técnico y de sus capacidades para la
reinsercién social.

La Autoridad Penitenciaria, otorgara los espacios fisicos necesarios para el cumplimiento de las funciones de las Unidad es de
Atencién Integral u homélogas.

Articulo 49.- La Autoridad Penitenciaria se coordinara con los titulares de las Unidades de Atencion Integral de la Consejeria Juridica
y de Servicios Legales, y las homoélogas de la Procuraduria General de Justicia y del Tribunal Superior de Justicia, para realizar la

entrevista con el sentenciado en las instalaciones del Centro Penitenciario, cuando éstos asi lo soliciten para realizar valoraciones.

CAPITULO VI
Régimen Disciplinario.

Articulo 50.- El uniforme que usaran de manera obligatoria los sentenciados, debera ser de color azul marino.



La Autoridad Penitenciaria, a través de la Direccion Ejecutiva de Administracién, deberd prever la asignacién de los recursos
necesarios, a fin de proporcionar el uniforme correspondiente.

Articulo 51.- Todo interno podra obtener de manera personal e intransferible, incentivo en su beneficio, atendiendo a su desarrollo
intrainstitucional, debiendo, para tal efecto, hacer la solicitud respectiva y acreditar ante el Consejo, haber observado buena
conducta, asi como haber desarrollado actividades laborales, educativas, deportivas, auxiliares y de apoyo. Lo anterior de acuerdo a

sus capacidades y habilidades, asi como el considerar el beneficio que representa por su 6ptimo desarrollo intramuros.

Tales incentivos seran otorgados a los internos con apego a lineamientos generales establecidos por la Subsecretaria, registrandose
los mismos en el expediente personal de cada interno.

Son incentivos que los internos podran obtener:

. Autorizacién para trabajar horas extraordinarias;

Il.  Autorizacién de un turno extraordinario de visita intima;

lll. La autorizacion para introducir y utilizar articulos electrodomésticos de uso personal, que no constituyan riesgo para la
seguridad de los internos y de la Institucion, ni tengan por objeto el lucro o el comercio, ni constituyan lujos que permitan crear

situaciones de privilegio, cuyo ingreso estara establecido en los instrumentos legales y administrativos respectivos.

Articulo 52.- Se consideran faltas al Régimen Disciplinario, ademés de las contenidas en los articulos 116 y 117 de la Ley, las
siguientes:

1. Descuidar el aseo personal;

Il.  Omitir las medidas de proteccion civil;

lll. Realizar apuestas;

IV.  Efectuar actos que impliquen sometimiento o subordinacién a otros sentenciados;

V.  No comunicar de inmediato al personal cualquier anormalidad, desperfecto o deterioro producido en el lugar de alojamiento o
en otras areas;

VI. Producir actos de escandalo en ocasion de ser trasladado a nuevo destino o conducido para la realizaciéon de diligencias
judiciales u otras durante las salidas en los casos autorizados por la legislacién vigente; y,

VII. No observar las consideraciones y el respeto debido a funcionarios y visitantes.

VIIl. Cometer un hecho previsto como delito doloso, sin perjuicio de ser puesto a disposicién del Ministerio Publico;

IX. Participar en rifas, autoagresiones o agresion a un tercero;

X.  Evadirse, intentar la evasién o colaborar para que otras personas se fuguen del Centro Penitenciario;

XI.  Efectuar actos que impliquen sometimiento o subordinacion a otros internos;

Xll. Poseer en efectivo o mediante titulo de crédito, una cantidad mayor al equivalente a diez veces el salario minimo diario vigente
en el Distrito Federal. En caso de que una persona sentenciada posea una cantidad mayor a la especificada, la Autoridad
Penitenciaria retendra el excedente e iniciara la investigacion de los hechos que motivaron dicho exceso, y de ser procedente,
lo entregara a quien el sentenciado designe o a la propia persona interna cuando ésta abandone el Centro Penitenciario;

XIll. Introducir, usar, consumir, poseer, o comercializar bebidas alcohdlicas, estupefacientes, psicotrépicos, sustancias toxicas, armas

objetos punzocortantes, explosivos, y en general objetos e instrumentos cuyo uso altere o pueda alterar el correcto
funcionamiento del Sistema Penitenciario y/o ponga en peligro la seguridad de cualquier persona que se encuentre al interior de



los Centros Penitenciarios;

XIV. En estos casos se pondra a disposicion del Ministerio Publico, sin perjuicio de las sanciones previstas en la normatividad
vigente;

XV. Efectuar en forma clandestina conexiones eléctricas, electrénicas, informaticas, de gas o de agua;

XVI. Interferir o bloquear las instalaciones estratégicas, los sistemas y equipos electrénicos de seguridad u obstruir las funciones del
personal de seguridad;

XVII. Desatender injustificadamente por parte de las madres a las nifias o nifios que vivan con ellas en los Centros
Penitenciarios;

XVIIl. Sobornar al personal de los Centro Penitenciarios o hacerlo incurrir en actos indebidos e irregulares;
XIX. Realizar trabajos para otro interno, con la finalidad que le sean computados a éste Ultimo;
XX. Desacatar una sancién disciplinaria.

Son faltas leves al régimen disciplinario las previstas en las fracciones I, II, Ill, IV, V, VI, VII, de este Reglamento, asi como las
sefnaladas en las fracciones |, IV, V, VI, VII, IX, X, XI, XI, XIII, XIV del articulo 117 de la Ley.

Son faltas graves al régimen disciplinario las previstas en las fracciones VI, IX, X, XI, XII, X, XIV, XV, XVI, XVII, XVIII, XIX'y XX de
este Reglamento, asi como las sefialadas en las fracciones Il, lll, VIII, X1l del articulo 117 de la Ley.

Articulo 53.- En las medidas disciplinarias impuestas a los internos, previo procedimiento que se siga para garantizar sus derechos
de legalidad, defensa y seguridad juridica, en todo momento se observard que no se violenten sus Derechos Humanos, las que
podran consistir en:

. Persuasion o Advertencia.- Se define como la forma de convencer al interno de que se abstenga de cometer actos contrarios a
la normatividad, que puedan generarle alguna sancién, aplicada por el Director;

L. Amonestacion en privado.- Se define como la advertencia para que el interno se conduzca con respeto y se abstenga de
cometer actos contrarios a la normatividad, el Director, sera el responsable de aplicar dicha medida disciplinaria;

lll. Amonestacion ante un grupo.- Se define como la advertencia para que el interno se conduzca con respeto y se abstenga de
cometer actos contrarios a la normatividad, el Consejo Técnico Interdisciplinario, sera el responsable de aplicar dicha medida

disciplinaria;

IV. Exclusion temporal de la utilizacion de aparatos electrodomésticos.- Se define como la suspensién por un periodo de
entre treinta a noventa dias al interno, del uso de los aparatos electrodomésticos que se haya autorizado para su uso;

V.  Exclusion temporal de actividades de entrenamiento y de practica de deportes.- Se define como la suspensién por un
periodo de entre treinta a noventa dias al interno, de la realizacién de actividades deportivas y de entrenamiento;

VI. Cambio de labores.- Se define como el cambio de comisién laboral del interno;

VIl. Suspension de comisiones.- Se define como la suspensién por un periodo de hasta treinta dias, del desempefio de su
comisién laboral;

VIIl. Asignacion de labores o servicios no retribuidos.- Se define como la designaciéon de una funcién o actividad que no
menoscabe su integridad y que sera en su beneficio o en el de sus companeros, distinta a la de su comision laboral y que podra

consistir en alguna de las siguientes:

a) Participacién en brigadas de limpieza de areas comunes;



b)

c)

Xl

XIl.

Xl

XIv.

Participar en brigadas de proteccion civil; y,
Participacion en eventos civicos o culturales.
Reubicacién de estancia.- Se define como la reclasificacién de ubicacion del interno;

Suspension de visitas familiares.- Se define como la suspensién del ingreso al Centro Penitenciario de la visita familiar del
interno por un periodo de uno hasta seis meses;

Suspension de visitas de amistades.- Se define como la suspensién del ingreso al Centro Penitenciario, de sus amistades
por un periodo de uno a hasta seis meses;

Suspension de la visita intima.- Se define como la suspension del ingreso al Centro Penitenciario de su pareja para la
visita intima, por un periodo de uno a hasta seis meses;

Aislamiento en celda propia o en celda distinta por no mas de 30 dias bajo supervision médica y con derecho a recibir la
visita de su defensa.- Se define como la asignacién al sentenciado de una estancia que no le sea propia o distinta a la que
habita, en la que no podra convivir con sus demas compafneros y se encontrara bajo control médico, solo podra ser visitado por
su defensor;

Traslado a otro Centro Penitenciario, previa autorizacion del Juez.- Se define como la orden de traslado de Centro
Penitenciario por determinacion del Consejo Técnico Interdisciplinario, solicitado la autorizacion del Juez, sefialando los motivos
que determinaron este correctivo.

En los supuestos de las fracciones IV a la XIll, las medidas disciplinarias seran impuestas por el Consejo Técnico.

Los

sentenciados, tienen prohibida cualquier muestra de familiaridad y cualquier relacion afectiva con el personal penitenciario,

tampoco se permiten las vejaciones, las ofensas, las injurias y toda actitud que menoscabe el reciproco respeto.

Los
que

sentenciados tienen la obligacion de conocer y cumplir las normas del régimen interior del Centro Penitenciario, en caso de
contravenga alguna de sus obligaciones, le seran aplicadas las sanciones previstas por la Ley.

Con el fin de conservar las areas, todo sentenciado debera contribuir al orden, a la limpieza y a la higiene, de los Centros
Penitenciarios, para lo cual se clasificaran las actividades para lograr dicho objetivo.

Articulo 54.- El sentenciado esta obligado a observar las normas de conducta tendentes a mantener el orden y la disciplina de los
Centros Penitenciarios; las normas del régimen interno son las siguientes:

VL

VIL.

VIl

Pasar de manera personal y puntual, las listas de presente que se establezcan en los Centros Penitenciarios;
Cuidar su integridad y la de sus semejantes, asi como evitar poner en riesgo la seguridad institucional,

Cumplir con las disposiciones de seguridad que establezca el consejo y obedecer toda instruccion que el personal de
seguridad y custodia le indique, siempre y cuando no dafe su dignidad, integridad fisica, psicolégica y moral,

Omitir maltratar o de hacer mal uso de las instalaciones penitenciarias;

Omitir ingresar a las instalaciones en las que no esté permitido su acceso, al menos que haya sido requerido para ello o que
tenga autorizada su comision laboral en dichas areas;

Respetar los objetos propiedad de sus compafieros y abstenerse de usarlos o disponer de estos;

Tratar con respeto y disciplina, a sus compaferos, visitantes, personal administrativo y de seguridad y de toda persona que
se encuentre al interior del Centro Penitenciario;

Guardar el orden, la disciplina y respeto en las instalaciones del Centro Penitenciario;



IX.  Acudir puntualmente y de manera consecutiva a sus actividades;
X.  Omitir instigar a otros internos a no obedecer las reglas y érdenes de la autoridad penitenciaria;

Xl.  Cumplir de manera puntual y consecutiva con su tratamiento técnico-progresivo, que haya sido determinado previamente
por el Consejo;

XIl.  Omitir ejercer algln tipo de empleo, cargo o comision, al interior del Centro Penitenciario, que signifique tener funciones de
autoridad o de mando sobre sus compafieros; y

Xlll. Las demas que establezca la Ley y este Reglamento.

CAPITULO VII
Procedimiento Disciplinario.

Articulo 55.- La aplicacion de las medidas disciplinarias se hara conforme lo que establece la Ley y este Reglamento, notificandose
al sentenciado el inicio del procedimiento disciplinario precisando la infraccién que se le atribuye, garantizando para tal efecto el
debido proceso y los derechos de defensa, legalidad y seguridad juridica, para lo cual el sentenciado debera designar a su defensor y
en caso de no hacerlo, el Consejo Técnico le asignara uno de oficio.

Articulo 56.- De conformidad con el articulo 120 de la Ley, la forma de iniciar un procedimiento disciplinario sera:
. A peticion del area de seguridad penitenciaria, por motivo de un parte informativo;

Il. A propuesta de las Areas Administrativas del Centro Penitenciario, por contar con elementos suficientes para considerar
que la conducta amerita la aplicacion de las sanciones;

lll. Pordenuncia de cualquier persona, respecto de hechos probablemente constitutivos de una falta administrativa.

Articulo 57.- La notificacién que se haga al probable infractor, sefialard la conducta imputada, fecha y hora de celebraciéon de la
audiencia ante el Consejo Técnico, y sera entregada de manera personal al sentenciado; constara en dos tantos; uno para el
interno y la otra como acuse de recibo en el expediente como constancia de notificacion.

Articulo 58.- El Director o Subdirector Juridico de dicho Centro Penitenciario, impondra la medida disciplinaria, prevista en la
fraccion XlII del articulo 118 de la Ley, de manera provisional, Unicamente respecto de las faltas previstas en las fracciones I, Il, VII,
IX y XII del articulo 117 de la Ley o cuando medie la violencia fisica o moral o se ponga en riesgo la seguridad del Centro
Penitenciario o la de cualquier persona que se encuentre al interior, debiendo incluirse en el orden del dia de la sesién inmediata a
realizarse del Consejo Técnico, los hechos que originaron la imposicién provisional de la medida disciplinaria en cuestién, para
que seguido el procedimiento respectivo, determine si se podra confirmar, modificar o revocar dicha medida disciplinaria.

Para la inmediata ejecucion de la medida disciplinaria, se notificara al personal de seguridad del Centro Penitenciario.

Articulo 59.- La medida de aislamiento no podra imponerse respecto de las mujeres embarazadas, ni de las madres que conviven
con sus hijos al interior de los Centro Penitenciarios.

El aislamiento sélo se permitird como una medida estrictamente limitada en el tiempo y como un Ultimo recurso, cuando se demuestre
que sea necesaria para salvaguardar intereses legitimos relativos a la seguridad interna de los Centros Penitenciarios, y para
proteger derechos humanos, como la vida e integridad de las mismas personas privadas de libertad o del personal de dichas
instituciones.

Articulo 60.- El defensor podra entrevistarse con el probable infractor y consultar las constancias que integren el expediente del
procedimiento disciplinario respectivo, a fin de preparar su defensa y ofrecer, en su caso, los elementos de prueba de descargo.

Articulo 61.- Durante la celebracién de la sesiéon del Consejo Técnico, tanto la defensa como el probable infractor, podran aportar
elementos de prueba y formular los alegatos que a su derecho convenga. EI Consejo Técnico pronunciard la resolucién que



corresponda al término de la sesién o a mas tardar al dia siguiente, fundando y motivando su determinacién, debiendo para tal efecto:
ponderar los alegatos formulados, valorar los elementos de prueba desahogados y haciendo constar en forma sucinta los hechos
imputados y las consideraciones que sustenten su responsabilidad o inocencia.

La sancion que en su caso se imponga, debe ser proporcional a la falta cometida.

A la resolucién que emita el Consejo Técnico, se anexara al acta respectiva; entregandose copia simple de la misma al sentenciado y
a su defensa al momento de su notificaciéon, asimismo, deberd agregarse copia certificada de dicha determinacién al expediente

técnico.

Articulo 62.- Para declarar fundado un procedimiento disciplinario sera necesario que la imputacién que verse en contra del infractor
contenida en el parte informativo, se encuentre robustecida con otros elementos de conviccién que la vuelvan verosimil.

La resolucion en la que se determine la medida disciplinaria debera estar fundada y motivada, describird en forma sucinta las
causas por las que se imputa la falta de que se trate al infractor, contendra las manifestaciones que en su defensa haya hecho y la

medida disciplinaria impuesta.

Articulo 63- Las sanciones que se impongan a cada infractor se anotaran en el expediente personal respectivo. En caso de que la
falta cometida pudiere constituir algun delito, se hara la denuncia respectiva ante el Ministerio Publico.

CAPITULO VIII
Medidas Especiales de Vigilancia.

Articulo 64.- Para salvaguardar la integridad fisica y/o mental del sentenciado o de otros internos, la Autoridad Penitenciaria podra
adoptar algunas de las medidas especiales siguientes:

L Instalacion de cadmaras de vigilancia en los dormitorios, médulos, locutorios, niveles, secciones y estancias;
L. Traslado a médulos especiales para su observacion;

lll. Cambio de dormitorio, médulo, nivel, seccién, estancia y cama;

IV.  Supervisién ininterrumpida, de los médulos y locutorios;

V.  Vigilancia permanente de todas las instalaciones del Centro Penitenciario;

VI. Eltraslado a otro Centro Penitenciario; y,

VIl. Aplicacién de los tratamientos especiales que determine el area correspondiente con estricto apego a las disposiciones legales
aplicables.

La aplicacién de las medidas especiales de vigilancia no serd consecutiva, sino selectiva de acuerdo al riesgo previsible, pudiendo
aplicarse mas de una a la vez.

Articulo 65.- Las medidas especiales de vigilancia seran ordenadas y aplicadas por el Director, en caso de ser urgente, de no ser
asi se presentaran para su aprobacion ante el Consejo Técnico de conformidad al procedimiento establecido en el articulo 120 de la
Ley, y en caso de traslado se procedera de conformidad a lo establecido en los articulo 118 fraccion XIV de la Ley.

Articulo 66.- En los Centros Penitenciarios, el uso de la fuerza debe ser el Ultimo recurso para controlar a los internos cuando hay
un quebrantamiento del orden. Para proteger a los internos de los malos tratos, se establece como regla general, el uso de la fuerza
exclusivamente cuando sea necesaria para controlar al interno agresor.

Soélo podran hacer uso de la fuerza, los técnicos en seguridad y con el Gnico objeto de repeler agresiones violentas que pongan en
peligro la integridad fisica de cualquier persona, o se altere o ponga en peligro el orden y la seguridad de los Centro Penitenciarios, o
para impedir actos de evasion de los sentenciados.



Las armas de fuego solo podran usarse cuando exista una amenaza clara e inmediata a la vida.

Queda prohibida la tortura, tratos inhumanos y degradantes tales como la mutilacién, de infamia, la marca, los azotes y los palos.
Articulo 67.- Para dar eficacia al derecho de garantizar el orden y la seguridad en cada Centro Penitenciario, la Subsecretaria
cuenta con un cuerpo de Seguridad representado por un Subdirector de Seguridad quien tendra a su cargo un grupo suficiente de

personal para garantizar la integridad de la poblacién penitenciaria.

El orden y la disciplina se mantendran con firmeza, pero sin imponer mas restricciones de las necesarias para mantener la seguridad
y la buena organizacién de la vida en comun.

Articulo 68.- Los medios de coercion que se utilizan para contener al interno en los casos de riesgo de evasion, podran aplicarse por
razones médicas para evitar que se haga dafno, asi como por seguridad para el mismo o de otros internos y de la institucion.

El modelo y los métodos autorizados de empleo de los medios de coercion, serdn determinados por la Direccion Ejecutiva de
Seguridad Penitenciaria y descritos en el Manual de Organizacion y Funciones de Seguridad para los Centro Penitenciarios. Su

aplicacion no deberd prolongarse mas alla del tiempo estrictamente necesario.

CAPITULO IX
Justicia Restaurativa.

ARTICULO 69.- Los servicios de Mediacién o Conciliacién, que brindan la Unidad de Mediacién en la Procuracién de Justicia de la
Procuraduria General de Justicia y el Centro de Justicia Alternativa del Tribunal Superior de Justicia ambas del Distrito Federal, en el
ambito de su competencia, se llevaran a cabo, cuando la persona sentenciada solicite una sesién de mediacién o conciliacién para
cubrir la reparacion del dafo a la victima u ofendido por el delito.

En este caso, se seguira el procedimiento descrito en la Leyes respectivas.

CAPITULO X
Monitoreo Electronico.

Articulo 70.- Para los efectos del presente capitulo se entiende por:

. Peticionario. Interno ejecutoriado que solicita ante la autoridad judicial se le otorgue el beneficio de reclusion domiciliaria
mediante Monitoreo Electronico a Distancia.

Il.  Monitoreado. Persona que compurga una pena en reclusién domiciliaria mediante Monitoreo Electrénico a Distancia.
lll. Centro de Monitoreo. Unidad técnica de control, vigilancia y respuesta de Monitoreo Electronico a Distancia.

IV. Componente Base. Unidad codificadora de sefiales colocada y utilizada en el domicilio del monitoreado para la transmision
de datos al Centro de Monitoreo.

V. Cronograma. Calendario personalizado del monitoreado, con fechas y horas de entradas y salidas para dar
cumplimiento al programa de reinsercién social.

VI. Dispositivo Electronico de Monitoreo. Dispositivo radio - transmisor electronico utilizado por el monitoreado con reclusion
domiciliaria para la transferencia de sefiales al Centro de Monitoreo.

VIl. Monitoreo Electronico a Distancia. Sistema técnico, electrénico, magnético o digital, utilizado para la ubicacién o localizacion
continua de personas a quienes se haya otorgado el beneficio de reclusién domiciliaria.

Articulo 71.- Podran gozar del beneficio de reclusién domiciliaria, las personas que hayan sido sentenciadas al cumplimiento de una
pena privativa de libertad ejecutoriada, por delitos del orden comun, a excepcion de los contemplados en el articulo 32 de la Ley.

Articulo 72- Los peticionarios que deseen beneficiarse, deberan presentar ante el Juez de Ejecucién, solicitud por escrito y cumplir,



ademas de lo ordenado por el articulo 31 de la Ley, los requisitos siguientes:

Contar y mantener activa una linea telefénica fija en el domicilio en donde vivira el monitoreado, destinada tnica y exclusivamente
para el monitoreo electrénico a distancia, asi como en su caso, el servicio de telefonia moévil o el pago mensual de la tarjeta
SIM si se trata de un equipo GPS.

No tener pendiente ningun proceso o sentencia distinto que cumplir, del fuero comun 6 federal;

Acreditar ante el Juez de Ejecucion la garantia que cubra el costo del dispositivo electronico de monitoreo, quien la remitira a la
autoridad penitenciaria.

Garantizar, mediante fianza o caucion, cuando asi se lo solicite el Juez de Ejecucion, el cumplimiento de las obligaciones
procesales con motivo de la concesion del beneficio penitenciario a que se refiere el presente capitulo.

Tratdndose de las garantias sefaladas en las fracciones Il y 1V, seran devueltas al beneficiado, o se cancelaran, segun el caso, una
vez que haya cumplido con los requisitos para compurgar la pena impuesta y le sea retirado el dispositivo electrénico.

En caso de dafo o pérdida del dispositivo, se harda efectiva la garantia relativa a su costo a favor de la Autoridad

Penitenciaria como recurso propio. Y en el caso de revocacién del beneficio penitenciario, se harad efectiva la garantia de las

obligaciones procesales, a favor del Fondo de Apoyo a la Administracion de Justicia del Distrito Federal.

Articulo 73.- La Autoridad Penitenciaria, es la encargada de llevar el control, vigilancia y seguimiento del dispositivo de monitoreo

electrénico de los monitoreados y le informara a la autoridad judicial, si éste retne los aspectos siguientes:

VL

Domicilio permanente en el Distrito Federal;

Ubicacién en sitio distinto al lugar donde resida la victima u ofendidos o el agresor;

La existencia en el domicilio donde residira el peticionario de una linea telefénica destinada exclusivamente a la operacién del
beneficio o el pago mensual del uso de la tarjeta SIM si se trata de un equipo GPS.

Posibilidad de realizar actividades laborales, educativas y deportivas;

Continuar con los tratamientos contra las adicciones a que se encuentre sujeto;

Resultar apto, conforme los resultados de los estudios socioeconémicos, para la convivencia social y familiar.

Articulo 74.- Son obligaciones del monitoreado:

VL.

VIl

Cumplir las medidas y 6rdenes de restriccion impuestas por este Reglamento y por la Autoridad Penitenciaria;

Cuidar con la diligencia debida, el dispositivo de monitoreo asignado;

Comparecer ante la Autoridad Penitenciaria, cuantas veces sea requerido, con el objeto de verificar las condiciones del
dispositivo trasmisor;

Tratar con respeto y dignidad a los servidores publicos involucrados en su monitoreo, control y vigilancia;

Acudir a la practica de examenes médicos y/o toxicoldgicos en el lugar y tiempo que indique la Autoridad Penitenciaria. Para el
cumplimiento de la presente obligacion, la Autoridad Penitenciaria notificara personalmente al monitoreado con 12 horas de
anticipacion, el lugar y hora en que se llevaran a cabo y se le acompanara por su aval moral y personal designado por la
Autoridad Penitenciaria quienes estaran presentes al momento de tomarse la muestra correspondiente;

Atender las visitas de los servidores publicos involucrados en su monitoreo, control y vigilancia;

Informar antes del vencimiento de los tiempos establecidos en el cronograma los casos en que por causa justificada no pueda



regresar a su domicilio en la hora autorizada o sefialada en el cronograma;

VIIl. Solicitar con 30 dias de anticipacion el cambio de domicilio, que sélo se realizara previa autorizacién del Juez de Ejecucion; y,

IX.  Ensu caso, avisar del cambio de actividad y domicilio laboral, dentro de los 10 dias siguientes a que ello ocurra.

El monto de cualquiera de las cauciones a que se refiere la fraccion Il de este articulo, se hara exigible a partir del momento en que se
tenga por acreditado ante la Autoridad Penitenciaria el dafio o pérdida del equipo.

Articulo 75.- El beneficio de monitoreo electrénico se compone de las etapas siguientes:

l. Integracion familiar: Con duracién de quince dias naturales, plazo en que el monitoreado estara obligado a permanecer en
el domicilio donde se encuentre el componente base, a efecto de recuperar las relaciones familiares que se perdieron o
deterioraron con motivo de su reclusion;

. Cumplimiento laboral: Etapa en la que el monitoreado tendra la obligacién de incorporarse al empleo propuesto en su solicitud de
beneficio, el cual iniciard a partir del dia dieciséis natural posterior a su externaciéon. Antes de comenzar a laborar, tendra la
obligacién de entregar a la Autoridad Penitenciaria el documento comprobatorio en el que se indique el nombre del patrén,
domicilio laboral y la jornada. Con esta informacién, se realizara el cronograma de entradas y salidas para acudir a laborar;

Ys
lll. De seguimiento: En la que el monitoreado, cumpliendo con su cronograma, se reporta via telefonica al Centro de Monitoreo;
asimismo, recibe visitas tanto en su domicilio como en su Centro laboral de los supervisores para efectos control, seguimiento y

vigilancia.

Articulo 76.- El monitoreado que se encuentre en cualquiera de las etapas anteriores, Unicamente podra salir del domicilio en forma
extraordinaria, previo permiso otorgado por la Autoridad Penitenciaria, por los motivos siguientes:

l. De trabajo, plenamente justificado;

. Por causa de enfermedad grave personal, de su cényuge o familiares consanguineos en linea recta, ascendente o
descendente, sin limitacion de grado, debidamente comprobados a mas tardar tres dias después del suceso;

lll. Para atender las citas que le formule la Autoridad Penitenciaria; y,

IV.  Acudir al funeral de un familiar consanguineo en linea ascendente, descendiente o colateral, o bien de quienes constituyeran
en vida, en libertad del Monitoreado, su Unico nucleo familiar o afectivo y que no represente un riesgo, siempre y cuando exista
autorizacion previa de la Autoridad Penitenciaria.

Fuera de los supuestos anteriores, sélo se otorgaran permisos de salida de manera excepcional cuando se justifique n a juicio de la Autoridad

Penitenciaria. La solicitud de estos permisos debera realizarse por escrito, sefialando fecha y hora de salida, asi como la ubicacion del lugar a

donde se trasladaran. En todos los casos seran monitoreados en forma permanente, desde su salida del lugar en que se ubique el

componente base hasta su regreso al mismo.

En cualquier caso la Autoridad Penitenciaria podra allegarse la informacién pertinente para verificar que los permisos otorgados
hayan sido utilizados correctamente.

Articulo 77.- La Autoridad Penitenciaria elaborard y controlara un padréon de monitoreados, el cual contendra, como minimo, la
informacién siguiente:

. De los monitoreados:

a. Fecha de otorgamiento de beneficio;

b. Resultados de la practica de exdmenes toxicoldgicos.



c. Fecha de término de beneficio o registro de revocacion.
L. Del Monitoreo:
a. Estadistica de participantes;y,

b. Estadistica de resultados de verificaciones al dispositivo electronico de monitoreo, asi como de tratamientos médicos, y
psicologicos, cuando el monitoreado haya solicitado cualquiera de estos, asi como el resultado de las pruebas toxicoldgicas.

Articulo 78. La vigilancia de los monitoreados serd llevada a cabo en:

L El Centro Operacional del Programa de Monitoreo Electrénico a Distancia;
I.  Unicay exclusivamente dentro de los limites del Distrito Federal; y,

lll.  Serarealizada por los supervisores de monitoreo electrénico.

La vigilancia ejercida por los supervisores serd aleatoria, no habiendo fechas ni horarios establecidos y podra real izarse las
veinticuatro horas del dia, durante los 365 dias del afio y su objeto sera verificar el cumplimento por parte de los monitoreados.

El beneficio penitenciario de Monitoreo Electronico se mantendra hasta el cumplimiento de las tres quintas partes del total de la pena,
momento en que al monitoreado se le retirara el Dispositivo Electrénico, quedando dentro del beneficio de libertad preparatoria.

Articulo 79.- En aquellos casos en que la Autoridad Penitenciaria acredite una conducta que pudiera dar origen a una violacién al
presente Reglamento, pero que no amerite la revocacion del beneficio, ponderara imponer alguna de las medidas disciplinarias
siguientes:

. Amonestacion por escrito, que contendra la descripcion de la conducta e infraccion cometida por el beneficiado y el
apercibimiento de la aplicacion de una sancion mayor o la revocacion del beneficio en caso de que vuelva a infringir el
reglamento; y,

L. Suspensién de permisos, que consistira en negar al beneficiado cualquier tipo de permiso para salir del domicilio donde se
encuentra el Componente Base, por un maximo de un mes, segun la gravedad de la violacién cometida, pudiendo también

apercibirlo de aplicarle la misma sancién por un lapso mayor o revocacion del beneficio en caso de otra infraccion al Reglamento.

No sera necesaria la imposicién sucesiva de las sanciones descritas ni el apercibimiento previo para revocar el beneficio cuando la
conducta del beneficiado se ajuste a las causales invocadas en este Reglamento.

Articulo 80. Son causas de revocacion del beneficio de reclusion domiciliaria, ademas de las sefialadas en la Ley, las siguientes:

1. Salir del radio de monitoreo en el tiempo indicado en el cronograma e incumplir con los reportes telefénicos sefalados en el
mismo.

. Retirarse el dispositivo personal;

lll. Perder o suspender temporalmente, el servicio telefénico que sirva de enlace entre el Componente Base y el Centro de
Monitoreo, de manera voluntaria por el monitoreado;

IV.  Cambiar de domicilio sin autorizacién previa del Juez de Ejecucion.
V. Incumplir las obligaciones y disposiciones previstas en el presente Capitulo;
VI.  Alterar o modificar o destruir dolosamente cualquier componente del sistema de monitoreo a distancia;

VII.  Incumplir injustificadamente con el cronograma;



VIIl. Conducirse con falsedad al momento de solicitar un permiso para salir del domicilio;

IX. Ingerir bebidas alcohdlicas o sustancias toxicas consideradas por la legislacion como drogas enervantes, inhalantes, alcaloides,
estupefacientes o psicotropicos;

X.  Negarse a la practica de exdmenes toxicolégicos cuando sea requerido para ello;

XI.  Negar el acceso al domicilio en que se encuentra el componente base al personal comisionado por la Autoridad
Penitenciaria;

Xll.  No acudir a las citas que le formule la Autoridad Penitenciaria;

Xlll.  Exhibir al Juez de Ejecuciéon o a la Autoridad Penitenciaria documentos apdcrifos, alterados o falsos, con independencia de
las consecuencias legales a que haya lugar;

XIV. Alterar el orden publico o familiar; y,

XV. Que se le someta a proceso penal por determinacion judicial del fuero comun o federal.

De manera excepcional la Autoridad Penitenciaria podra suspender provisionalmente este beneficio, cuando exista riesgo fundado de
evasién. En este caso dicha Autoridad debera informar inmediatamente sobre tal circunstancia al Ministerio Publico adscrito al

juzgado de ejecucion, para efecto que formule la solicitud de revocacién respectiva.

Se entenderd por riesgo fundado de evasion, cuando de acuerdo a las circunstancias personales del monitoreado se
desprenda la posibilidad de ocultarse o de abandonar el ambito territorial de competencia de la Autoridad Penitenciaria.

La revocacion del beneficio sera independiente de la responsabilidad penal en que incurra el monitoreado por su conducta.

CAPITULO XI
Instituto de Reinsercion Social.

Articulo 81.- El Instituto de Reinsercion Social dependera de la Secretaria de Gobierno del Distrito Federal, sera el encargado de
brindar apoyo a los liberados que obtengan su libertad, ya sea por cumplimiento de condena o beneficio penitenciario. Para el
desempeno de sus funciones, coordinara sus acciones con la Autoridad Penitenciaria e instituciones y unidades afines dependientes

del Gobierno del Distrito Federal y de la Federacion.

Articulo 82.- El Instituto de Reinsercién Social disefiara programas asistenciales para evitar que el liberado vuelva a delinquir
atendiendo a sus caracteristicas psicosocioeconémicas y familiares.

Articulo 83.- Seran sujetos de atencion del Instituto:

I Quienes obtengan su libertad, mediante alguno de los beneficios penitenciaros previstos por la ley;
Il Los compurgados que soliciten el apoyo del Instituto;

lll.  Los familiares directos de los liberados que asi lo soliciten.

IV. Los liberados de otras Entidades Federativas o de la Federacion que se establezcan en el Distrito Federal de conformidad a
los convenios de colaboracion que se celebren con los patronatos de éstos.

Articulo 84.- Seran atribuciones del Instituto las siguientes:

l. Gestionar en favor del liberado ante el Gobierno del Distrito Federal o la Federacion, los apoyos implementados para la
poblacion en general;

Il.  Apoyar a los liberados en su proceso de reinsercion a la sociedad mediante asistencia laboral, social, educativa, psicolégica,



VL

VIl

VIl

XL

XIl.

Xi.

econdmica, médica y juridica;

Tramitar permanencia en albergues de aquellos liberados que asi lo requieran;

Coordinar acciones con instituciones afines con el propésito de atender a los liberados;

Definir politicas y estrategias que oriente el proceso de reinsercion a la sociedad;

Celebrar convenios con instituciones publicas, privadas y de la sociedad civil, para cumplir sus funciones;

Promover la participacion de las referidas instituciones para obtener apoyos en beneficio de los liberados;

Brindar atencién psicoldgica y bésica de servicios de salud y canalizarlos a los servicios médicos especializados;

Difundir programas permanentes de capacitacion;

Dar seguimiento a aquellos liberados que cuenten con actividad laboral y/o educativa para que cumplan con los mismos;
Llevar control y seguimiento de los liberados que obtuvieron un beneficio penitenciario;

Realizar estudios e investigaciones criminoldgicas, tendentes a mejorar los programas de apoyo y asistenciales;y,

Realizar acciones de coordinacién con el Instituto para la Atencién y prevencion de las Adicciones del Distrito Federal, asi
como a la Comision Nacional para las Adicciones, para efecto de atender a liberados con problemas de farmacodependencia y
alcoholismo.

CAPITULOXII
Grupos en situacion de vulnerabilidad.

Articulo 85.- Para efecto del presente Reglamento se consideran grupos en situacién de vulnerabilidad a los sentenciados que
presenten alguna de las condiciones siguientes:

VL

VIL.

VIIL.

IX.

X.

Inimputables y Enfermos Mentales;
Discapacitados;

Adulto Mayor;

Indigenas;

Comunidad LGBTT],

VIH;

Mujeres;

Menores que viven con sus madres en reclusion;
Reclusos de Nacionalidad Extranjera;y,

Cualquier persona o grupo de persona que por cualquier circunstancia se encuentren en condiciéon de vulnerabilidad.

Articulo 86- Para la atencién a los grupos vulnerables, la Autoridad Penitenciaria disefiara e impartira programas de atencién
especializada acorde a sus condiciones y tomando en cuenta las lineas de accion establecidas para estos grupos en el Programa de
Derechos Humanos para el Distrito Federal.



Articulo 87.- El personal que trabaje con grupos vulnerables debera poseer un nivel académico suficiente y tomar, antes de entrar en
servicio, un curso de formacién general y especial que se adapte a las tareas especializadas que habra de desarrollar.

Articulo 88.- La formacién del personal debe comprender el estudio de los instrumentos internacionales y regionales de proteccion
de los derechos humanos, especialmente, el de aquellos que se refirieren a temas de diversidad cultural y, en general, de derechos
de las minorias.

Articulo 89.- Los sentenciados pertenecientes a grupos vulnerables, seran alojados en lugares o secciones diferentes del resto de la
poblacién, considerando para su ubicacion fisica, el sexo, la edad, la razén de su privaciéon de libertad y sus necesidades especiales
de atencion.

Articulo 90.- Los criterios de ubicacion podran ser modificados por la Autoridad Penitenciaria Gnicamente cuando de se desprenda la
necesidad de una mejor intervencién médica y de mayor grado de proteccion.

Articulo 91.- Los grupos vulnerables de sentenciados tendran derecho a la salud, entendida como el disfrute del mas alto nivel
posible de bienestar fisico y mental, que incluye, entre otros, la atencién por parte de médicos generales, psiquiatras, psicélogos,
odontélogos y oftalmélogos, asi como el acceso a tratamiento y medicamentos apropiados, a programas de educaciéon y promocién
de la salud e inmunizaciones.

Articulo 92.- En lo relativo a quienes se encuentran en fase terminal, la Autoridad Penitenciaria y los Servicios de Salud debera
prestar también atencion especial a la neutralizacion de los factores que acorten la vida de quienes padezcan de una enfermedad que
reduzca su expectativa de vida.

Articulo 93.- La prestacion de servicios de salud debera respetar los principios siguientes: confidencialidad de la informacién médica,
autonomia de los pacientes respecto de su propia salud y consentimiento informado en la relacién médico-paciente.

Articulo 94.- En lo concerniente a los tratamientos odontolégicos, se procurara, en la medida de lo posible, la preservacion de las
piezas dentales.

Articulo 95.- Los sentenciados pertenecientes a grupos vulnerables recibiran una alimentaciéon que responda, en cantidad, calidad y
condiciones de higiene, a una nutricién adecuada y suficiente, y que tome en consideracién las necesidades de dietas especiales
determinadas por criterios médicos.

Articulo 96.- Los hijos de las sentenciadas que nazcan durante el periodo de reclusién, en caso de que ellas soliciten su
permanencia dentro del Centro Penitenciario, conforme a la legislacion nacional e internacional que regula la proteccion de los
derechos de las nifas y los nifos, recibiran alimentacion, atencion nutricional, pediatrica, educacion inicial hasta la edad de seis anos.
En ningun caso podran permanecer después de esta edad alojados en las estancias de los Centros Penitenciarios, por lo que los
responsables de trabajo social de los Centros Penitenciarios Femeniles deberan, con la anticipacion debida, realizar los estudios
necesarios para entregar a estos menores a los familiares mas cercanos o a instituciones que desarrollen funciones de asistencia
social.

La Autoridad Penitenciaria procurara, en la medida de lo posible, los espacios adecuados y las condiciones necesarias para la
estancia de los menores en los Centros Penitenciarios.

Articulo 97.- Solo se permitira la salida de los menores, hijos de sentenciadas, previa solicitud por escrito, al cual se adjuntara carta
responsiva de la persona que sera responsable del menor en el exterior del Centro Penitenciario y con la autorizacién del Consejo
Técnico en los casos siguientes:

a) Parala atencién médica por indicacién del médico tratante del Centro Penitenciario.

b) Para realizar tramites de caracter civil.

c) Parala convivencia con familiares directos a peticion de la sentenciada por escrito.

Articulo 98.- La permanencia de un menor en el Centro Penitenciario, estara condicionado al ejercicio responsable del derecho a la



maternidad, la cual implica responsabilidad y cuidado de sus menores. Cuando se determine que existen convivencia y
relaciones nocivas para el desarrollo biopsicosocial del menor, éste debera ser entregado en orden preferente en caso de existir a
sus familiares mas cercanos o a falta de éstos a la institucién de asistencia social correspondiente, previa valoraciéon del Consejo
Técnico.

Articulo 99.- Cuando se permita a las madres reclusas conservar a su nifio, la Autoridad Penitenciaria debera tomar las
disposiciones necesarias para organizar y operar un CENDI, con personal calificado, donde permaneceran los nifios cuando no se
sean atendidos por sus madres, quienes atendiendo al interés superior de los menores tendran la obligacion de llevarlos a
dicha institucion recreativa y educativa.

Articulo 100.- Los horarios de atenciéon en el CENDI se organizaran de tal manera que permitan a las mujeres sentenciadas cubrir con
las actividades que integran su tratamiento para la Reinsercion Social.

Articulo 101.- En el caso de las sentenciadas que viven con sus hijos en reclusion, las autoridades vinculadas, deberan proporcionar
los servicios educativos necesarios para las y los menores.

Articulo 102.- En los establecimientos para mujeres ningln funcionario del sexo masculino permanecerd o transitara por las
instalaciones sin estar acompafnado de un miembro femenino del personal.

Articulo 103.- La vigilancia de las reclusas sera ejercida exclusivamente por personal femenino. Sin embargo, esto no excluira que
servidores publicos del sexo masculino desempefien sus funciones profesionales de conformidad con lo s manuales
administrativos correspondientes.

Articulo 104.- En los Centros Penitenciarios para mujeres se prestara atencién especial a las necesidades de quienes hayan sufrido
abuso fisico, mental o sexual, a través de programas de intervencién individual o asistencial.

Articulo 105.- La autoridad penitenciaria promovera ante la Secretaria de Salud la atencion médica especializada que requieran las
mujeres, en especial aquella que tiene que ver con el campo de la ginecologia.

Articulo 106.- En los establecimientos para mujeres deben existir instalaciones especiales para el tratamiento de las sentenciadas
embarazadas, de las que acaban de dar a luz y de las convalecientes.

Articulo 107.- El Consejo Técnico del Centro Penitenciario podra autorizar a las mujeres sentenciadas dar a luz fuera del
establecimiento penitenciario, pero si un nifio naciera en el Centro Penitenciario, las autoridades deberan dar a la mujer y al neonato la

asistencia necesaria.

Articulo 108.- La capacitacion e instruccion escolar que se ofrezca a las sentenciadas, no se limitaran a la preparaciéon para el
desempenio de actividades que tradicionalmente han estado reservadas solo para las mujeres.

Articulo 109.-Queda prohibido el aislamiento de las mujeres embarazadas o el de madres cuyos hijos permanezcan en los Centros
Penitenciarios con ellas.

Articulo 110.- La Autoridad Penitenciaria debera garantizar a toda la poblacién psiquiatrica que obtenga su libertad, la Asistencia
Social Pospenitenciaria.

Articulo 111.- Las Unidades Médicas deberan asegurar el tratamiento psiquiatrico y farmacolégico de todos los sentenciados que los
requieran y, en coordinacién con la Autoridad Penitenciaria, disefiaran programas de atencion especial para la prevencion del suicidio.

Articulo 112.- Los sentenciados provenientes de un pais extranjero seran informados, de su derecho a ponerse en contacto con sus
representantes diplomaticos o consulares y a disponer de medios razonables para establecer dicha comunicacién.

Articulo 113.- Se proporcionard a los sentenciados extranjeros informacion especifica sobre asistencia juridica, la posibilidad de
cumplir sus penas en su pais de origen y sobre los Tratados Bilaterales Internacionales de traslado a otros paises.

TRANSITORIOS



PRIMERO.- Publiquese en la Gaceta Oficial del Distrito Federal.

SEGUNDO.- El presente decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién.

TERCERO.- La Administracién Publica del Distrito Federal proporcionara el presupuesto necesario para el cumplimiento del objeto del
presente Reglamento y las autoridades vinculadas, al disefiar los programas, en el ambito de sus atribuciones que les correspondan,
dirigidos a los sentenciados, deberan incluir la asignacién presupuestal para el cumplimiento de los mismos.

CUARTO.- Se abroga el Reglamento para el Otorgamiento del Beneficio de Reclusién Domiciliaria Mediante el Programa de Monitoreo
Electrénico a Distancia para el Distrito Federal y todas aquellas disposiciones que se opongan al presente Reglamento.

Dado en la Residencia Oficial del Jefe de Gobierno del Distrito Federal, en la Ciudad de México a los dos dias del mes de agosto del
dos mil doce.- EL JEFE DE GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL, MARCELO LUIS EBRARD CASAUBON.- FIRMA.- EL
SECRETARIO DE GOBIERNO, HECTOR SERRANO CORTES.- FIRMA.- EL SECRETARIO DE DESARROLLO SOCIAL,
JESUS VALDES PENA.- FIRMA.- EL SECRETARIO DE SALUD, ARMANDO AHUED ORTEGA.- FIRMA.- EL SECRETARIO DE
TRABAJO Y FOMENTO AL EMPLEO, BENITO MIRON LINCE.- FIRMA.- EL SECRETARIO DE EDUCACION, SALVADOR
MARTINEZ DELLA ROCCA.- FIRMA.




